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(+223) 74 61 24 58

Immeuble Lafia Assurances, CABINET RH

bureau 21, 3éme étage

ACI 2000 - Bamako .
_ Osez I'Excellence !
¥ Immeuble XL 6éme - 7éme étage

Avenue Crozet
Plateau - Abidjan

BR CONSULTING créé en 2011 est un
cabinet RH qui accompagne les
entreprises publiques et privées de
la sous-région.

Avec 5 collaborateurs:

e 33 Bamako
e 1a Abidjan

f e 13 Dakar

@brconsultingpro Le cabinet développe une expertise
sous régionale dans le conseil, la
formation et le coaching.
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http://www.brconsulting.pro/
https://web.facebook.com/brconsultingpro
https://www.linkedin.com/company/br-consulting1
https://www.brconsulting.pro/
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Tres a l'aise dans I'environnement local mais
aussi dans l'environnement international,
jinterviens aupres de toute structure qui
souhaite mettre 'numain au coeur de son
développement.

Trées engagée dans la protection de
'environnement jai été responsable de
I'organisation du concours R'PLAST qui a mis
a I'honneur 3 start up engagés dans le
recyclage des bouteilles plastique.

Forte de ce succes, une association a été
créée destinée a promouvoir le recyclage du
plastigue, une économie circulaire.

Mes loisirs sont consacrés a la marche, la
peinture, la cuisine (formée par Ducasse et
Lendtre) la lecture et bien sGr toute action
qui promeut le O déchet.

CHEZ BR CONSULTING,
PREPAREZ L'AVENIR !

ASSOCIATE
CERTIFIED
COACH
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http://www.coachingfederation.org/

2. MISSIONS 3. COACHING ACC

A. Recrutement et gestion des

talents Coach certifiée ACC auprés de [I'ICF,

j'laccompagne toute personne qui souhaite
libérer son potentiel et optimiser ses
compétences..

B. Toute Formation en présentiel ou
a distance via Etudesk

Tourné vers l'action et I'avenir, je propose :
e coaching opérationnel
e coaching situationnel
¢ coaching de performance

C. Conseil aupres des entreprises

o Reédaction de fiches de poste

o Mise en place de matrices de
compétences

o Evaluation des compétences

o Plan de formation

e Coaching en présentiel et/ou a distance
Accompagnement via la plateforme de e-
coaching ou chaque personne a un espace
personnel et confidentiel.
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https://www.brconsulting.pro/wp-content/uploads/2021/06/Certification-juin-2021-Be%CC%81atrice-Roby.pdf
https://www.expatcommunication.com/

