
VOTRE CABINET RH
Osez l'excellence !

Notre mission est d'accompagner le développement de
vos organisations, de vos équipes et de vous-même.
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CHAPITRE 1

BR CONSULTING

SAVING MONEY

Aenean metus eros,
tincidunt sed urna in,

fringilla metus eros sed 



PRÉSENTATION DE BR CONSULTINGPRÉSENTATION DE BR CONSULTING

Créé en 2010, BR consulting est dirigé par
Béatrice ROBY. Formatrice et coach
certifiée ACC auprès d'ICF et CEO, elle
apporte avec son équipe de consultants
son expertise dans les domaines du
management  et des Ressources Humaines
auprès des dirigeants des PME, grands
groupes, ministères et ONG basés au Mali
et dans la sous-région.

Grâce à sa pluridisciplinarité, le cabinet BR
consulting peut répondre à l'ensemble des
besoins et des problématiques issus du
monde professionnel.

13 ANS
D'EXPERIENCE

Nous accompagnons des
entreprises et personnes
individuelles dans leur
développement en distanciel
ou en présenciel.



NOS LOCAUXNOS LOCAUX    
Nos locaux sont situés dans l'immeuble Assurances Lafia bureau 21,
au 3ème étage, Hamdallaye ACI 2000 à Bamako.
Compte tenu du développement ses activités, BR consulting dispose
de bureaux en Côte d'Ivoire et en France. Ainsi, le télétravail et la
collaboration avec de nombreux consultants au Mali et à travers le
monde dans beaucoup de domaines d'expertise y sont favorisés.

Nos équipements, au Mali, sont :  

Internet WifiInternet Wifi

Plateforme E-learningPlateforme E-learning

Groupe électrogèneGroupe électrogène

Télévision intelligenteTélévision intelligente

  Bureaux et salles climatisésBureaux et salles climatisés



Mali

BR CONSULTING, UN PARTENAIRE MAJEURBR CONSULTING, UN PARTENAIRE MAJEUR
POUR LES ORGANISATIONSPOUR LES ORGANISATIONS

Depuis 12 ans, BR CONSULTING 
intervient auprès des organisations privées et publiques 

 du Mali et de la sous-région ouest-africaine  

France

Côte
d'Ivoire



NOUS CONTACTERNOUS CONTACTER

+223  74 61 24 58

Bamako, Mali
Quartier Hamdallaye ACI 2000
Immeuble Assurances Lafia
3ème étage, Bureau 21 

beatrice@brconsulting.probeatrice@brconsulting.pro



NOS RÉFÉRENCES CLIENTSNOS RÉFÉRENCES CLIENTS



NOS ANIMATIONS

HUMANITE & INCLUSION
FORMATION 2021

SALON INTERNATIONAL
 DU RECRUTEMENT
PARTICIPATION AVRIL 2021

IMPACT HUB 2023
COACHING MARS 2023



NOS DOMAINES D'EXPERTISE

Cabinet de conseil en Ressources Humaines, Formation et coaching,
 nous nous engageons à apporter une valeur ajoutée à nos clients à travers

 un service de proximité et une expertise certaine.

CONSEIL RH COACHING

FORMATION RECRUTEMENT



NOS ACTIVITÉS SUR NOTRE
 PÔLE DE FORMATION

Conseil & formation 

Réalisation des actions de formations

Mise en place de dispositif de formation

Elaboration des outils de gestion de la formation 

Evaluation de l'impact de la formation de la formation en entreprise
 



NOS INTENTIONS DANS LA FORMATIONNOS INTENTIONS DANS LA FORMATION
La performance des salariés est l'une des conditions indispensables de la
performance de toute organisation. Les salariés ne sont pas fortuitement
performants. S'ils le sont, cela sous-entend qu'ils ont des moyens pour
accomplir leurs missions et contribuer à relever les défis de leurs
organisations. Parmi ces moyens, les compétences des salariés sont
primordiales. Face aux défis du temps dans les organisations, ces
compétences ne sont toujours pas au rendez-vous. 

La formation est l'une des solutions privilégiées dans les organisations
pour développer constamment les compétences.
C'est dans ce contexte que BR consulting entend contribuer à la
performance des organisations au Mali et dans la sous-région ouest-
africaine à travers ses offres de formations innovantes. 
 



NOS DEVISES POUR 2023 - 2025

01

02

03

Politique de formation
Contribuer à la mise en œuvre de la politique de
formation professionnelle continue et de la politique
de l'emploi du Mali 

Performance des organisations
Contribuer à la performance des organisations

Productivité des employés

Contribuer à l'augmentation de la productivité des
employés

04

05

Employabilité des actifs

Contribuer à garantir l'employabilité des actifs 

Formation en distanciel

Contribuer au développement de la formation en
distanciel 



NOS PARTENAIRES ET CERTIFICATIONS

002 FORMATIONS
BR consulting est l'un des partenaires
de OO2 en formation. 

INTERNATIONAL
COACHING FEDERATION
Coach certifiée ACC auprès de l'ICF

EXPAT COMMUNICATION

Coach certifiée Expat Communication
par l'Expat Coach Academy



CHAPITRE II

NOS PROGRAMMES
DE FORMATION

SAVING MONEY

Aenean metus eros,
tincidunt sed urna in,

fringilla metus eros sed 



Gestion des RH

Langues

Gestion logisitque

Marketing & communication

Audit & contrôle de gestion

Informatique

Management général

NOS DOMAINES DE NOS FORMATIONSNOS DOMAINES DE NOS FORMATIONS  

BR consulting offre ses formations dans les domaines de
formations ci-après :



LA NATURE DE NOS FORMATIONSLA NATURE DE NOS FORMATIONS  

BR consulting offre :

Des formations axées sur les pratiques professionnelles
à 80% 

Des formations conçues à l'issue des enquêtes menées
auprès des organisations du Mali et de la sous-région
ouest-africaine

Des formations continues de renforcement de capacités
au travail

 Axées sur les théories à 20%

Des formations qui durent au maximum cinq (5) jours

Des formations qui nécessitent un minimum de notions
acquises par expérience de travail ou à l'école.



Les formations chez BR consulting sont conçues pour :

LES CIBLES DE NOS FORMATIONSLES CIBLES DE NOS FORMATIONS  

toute personne qui souhaite développer ses compétences
professionnelles dans nos domaines de formations ; et

toute TPE/PME qui souhaite se perfectionner et qui souhaite
avoir personnel compétent.



BR consulting collabore avec des formateurs
nationaux et internationaux ayant : 

NOS FORMATEURSNOS FORMATEURS  

au moins bac+5 dans leur domaine respectif de formation ;

plus de cinq (5) ans d'expériences à un poste de travail en lien avec son
domaine de formation ;

plus de six (6) ans d'expériences dans la formation ;

de bonnes connaissances en stratégie d'intervention auprès des adultes en
formation ; 

de l'expérience en utilisation des outils informatiques en formation.
 



LES FORMATS DE NOS FORMATIONSLES FORMATS DE NOS FORMATIONS

LE 1ER JUIN 2025 Selon les contextes et les préférences du
demandeur de la formation, BR consulting offre :

Des formations hydridesDes formations hydrides

Des formations en distancielDes formations en distanciel

Des formations en présentielDes formations en présentiel



NOS OFFRES DE FORMATIONSNOS OFFRES DE FORMATIONS  

N°
d'ordre Intitulés des actions de formations

1 La paie dans le contexte malien avec Sage 

2 Gestion de la performance de ses collaborateurs 

3 Elaboration du manuel du personnel 

4 Gestion du stress au travail

5 Protection des données de l'organisation 

6 Gestion de la réunion 

7 Prise de décision dans des situations de crise 

8 Gestion du temps et des priorités 

9 Gestion de la relation sociale en organisation 

10 Gestion et traitement des courriers électroniques

11  Gestion et traitement des courriers physiques 



NOS OFFRES DE FORMATIONSNOS OFFRES DE FORMATIONS  

N°
d'ordre Intitulés des actions de formations

12 GPEC 

13 Gestion des achats et approvisionnements 

14 Comptabilité : Pratique sur Sage  

15 Leadership et management 

16 Formation des formateurs

17 Techniques de fidélisation des clients - Relations clients

18 Rédaction des écrits professionnels 

19  Archivage électronique

20 Les outils de l'audit et contrôle interne 



LES PRIX DE NOS FORMATIONSLES PRIX DE NOS FORMATIONS  

N°
d'ordre

Formations Prix

1
La paie dans le contexte malien avec

Sage 
60.000 F CFA

2
Gestion de la performance de ses

collaborateurs 
60.000 F CFA

3 Elaboration du manuel du personnel 60.000 F CFA

4 Gestion du stress au travail 60.000 F CFA

5 Protection des données de l'organisation 60.000 F CFA

6 Gestion de la réunion 60.000 F CFA

7
Prise de décision dans des situations de

crise 
60.000 F CFA

8 Gestion du temps et des priorités 60.000 F CFA

9
Gestion de la relation sociale en

organisation 
60.000 F CFA

10
Gestion et traitement des courriers

électroniques
60.000 F CFA

11
 Gestion et traitement des courriers

physiques 
60.000 F CFA



LES PRIX DE NOS FORMATIONSLES PRIX DE NOS FORMATIONS  

N°
d'ordre Formations Prix

12 GPEC 60.000 F CFA

13
Gestion des achats et
approvisionnements 

60.000 F CFA

14 Comptabilité : Pratique sur Sage  60.000 F CFA

15 Leadership et management 60.000 F CFA

16 Formation des formateurs 125.000 F CFA

17
Techniques de fidélisation des clients -

Relations clients
60.000 F CFA

18 Rédaction des écrits professionnels 60.000 F CFA

19  Archivage électronique 60.000 F CFA

20 Les outils de l'audit et contrôle interne 60.000 F CFA



PLANNING DE DIFFUSIONPLANNING DE DIFFUSION
DE NOS FORMATIONSDE NOS FORMATIONS

Intitulé de
l'action de
formation

 

Agenda Date de début
Nombre
de jours

La paie dans le
contexte malien

avec Sage

1 Mardi 4 juillet 2023 5

2 Mardi 3 octobre 2023 5

Intitulé de
l'action de
formation

 

Agenda Date de début
Nombre
de jours

Gestion de la
performance de

ses
collaborateurs

1 Mardi 20 juin 2023 2

2 Mardi 26 septembre 2023 2

3 Mardi 21 novembre 2023 2

Intitulé de
l'action de
formation

 

Agenda Date de début
Nombre
de jours

Elaboration du
manuel du
personnel

1 Mardi 6 juin 2023 3

2 Mardi 5 septembre 2023 3

3 Mardi 28 novembre 2023 3



PLANNING DE DIFFUSIONPLANNING DE DIFFUSION
DE NOS FORMATIONSDE NOS FORMATIONS

Intitulé de
l'action de
formation

 

Agenda Date de début
Nombre
de jours

Gestion du
stress au travail

1 Mardi 6 juin 2023 3

2 Mardi 5 septembre 2023 3

3 Mardi 28 novembre 2023 3

Intitulé de
l'action de
formation

 

Agenda Date de début
Nombre
de jours

Protection des
données de

l'organisation

1 Mardi 11 juillet 2023 3

2 Mardi 10 octobre 2023 3

Intitulé de
l'action de
formation

 

Agenda Date de début
Nombre
de jours

Gestion de la
réunion

1 Mardi 20 juin 2023 2

2 Mardi 26 septembre 2023 2

3 Mardi 21 novembre 2023 2



PLANNING DE DIFFUSIONPLANNING DE DIFFUSION
DE NOS FORMATIONSDE NOS FORMATIONS

Intitulé de
l'action de
formation

 

Agenda Date de début
Nombre
de jours

Prise de décision
dans des

situations de
crise

1 Mardi 20 juin 2023 3

2 Mardi 26 septembre 2023 3

3 Mardi 21 novembre 2023 3

Intitulé de
l'action de
formation

 

Agenda Date de début
Nombre
de jours

Gestion du
temps et des

priorités

1 Mardi 23 mai 2023 2

2 Mardi 11 juillet 2023 2

3 Mardi 10 octobre 2023 2

Intitulé de
l'action de
formation

 

Agenda Date de début
Nombre
de jours

Gestion de la
relation sociale
en organisation

1 Mardi 13 juin 2023 3

2 Mardi 12 septembre 2023 3

3 Mardi 7 novembre 2023 3



PLANNING DE DIFFUSIONPLANNING DE DIFFUSION
DE NOS FORMATIONSDE NOS FORMATIONS

Intitulé de
l'action de
formation

 

Agenda Date de début
Nombre
de jours

Gestion et
traitement des

courriers
électroniques

1 Mardi 13 juin 2023 2

2 Mardi 12 septembre 2023 2

3 Mardi 7 novembre 2023 2

Intitulé de
l'action de
formation

 

Agenda Date de début
Nombre
de jours

Gestion et
traitement des

courriers
physiques

1 Mardi 11 juillet 2023 2

2 Mardi 10 octobre 2023 2

Intitulé de
l'action de
formation

 

Agenda Date de début
Nombre
de jours

GPEC

1 Mardi 27 juin 2023 3

2 Mardi 19 septembre 2023 3

3 Mardi 14 novembre 2023 3



PLANNING DE DIFFUSIONPLANNING DE DIFFUSION
DE NOS FORMATIONSDE NOS FORMATIONS

Intitulé de l'action
de formation

 

Age
nda

Date de début
Nombre
de jours

Gestion des achats
et

approvisionnements

1 Mardi 23 mai 2023 4

2 Mardi 18 juillet 2023 4

3 Mardi 17 octobre 2023 4

Intitulé de
l'action de
formation

 

Agenda Date de début
Nombre
de jours

Comptabilité :
Pratique sur

Sage

1 Mardi 23 mai 2023 4

2 Mardi 18 juillet 2023 4

3 Mardi 17 octobre 2023 4

Intitulé de
l'action de
formation

 

Agenda Date de début
Nombre
de jours

Leadership et
management 

1 Mardi 13 juin 2023 2

2 Mardi 12 septembre 2023 2

3 Mardi 7 novembre 2023 2



PLANNING DE DIFFUSIONPLANNING DE DIFFUSION
DE NOS FORMATIONSDE NOS FORMATIONS

Intitulé de l'action
de formation

 

Age
nda

Date de début
Nombre
de jours

Formation des
formateurs

1 Mardi 23 mai 2023 5

2 Mardi 18 juillet 2023 5

3 Mardi 17 octobre 2023 5

Intitulé de
l'action de
formation

 

Agenda Date de début
Nombre
de jours

Techniques de
fidélisation des

clients -
Relations clients 

1 Mardi 4 juillet 2023 3

2 Mardi 3 octobre 2023 3

Intitulé de
l'action de
formation

 

Agenda Date de début
Nombre
de jours

Rédaction des
écrits

professionnels

1 Mardi 27 juin 2023 3

2 Mardi 19 septembre 2023 3

3 Mardi 14 novembre 2023 3



PLANNING DE DIFFUSIONPLANNING DE DIFFUSION
DE NOS FORMATIONSDE NOS FORMATIONS

Intitulé de
l'action de
formation

 

Agenda Date de début
Nombre
de jours

Archivage
électronique

1 Mardi 4 juillet 2023 2

2 Mardi 3 octobre 2023 2

Intitulé de
l'action de
formation

 

Agenda Date de début
Nombre
de jours

Les outils de
l’audit et

contrôle interne 

1 Mardi 11 juillet 2023 4

2 Mardi 10 octobre 2023 4



LES MODALITÉS DE PAIEMENTLES MODALITÉS DE PAIEMENT  

La formation est payable intégralement avant son démarrage. 

BR consulting offre la possibilité de payer ses formations  par deux moyens :

EN ESPÈCE AUPRÈS DU SERVICE
COMPTABLE DE BR CONSULTING 

PAR VIREMENT BANCAIRE 



CHEZ BR CONSULTING,
PRÉPAREZ L’AVENIR !

www.brconsulting.pro

https://www.brconsulting.pro/

